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Atitech

Lettieri raddoppia
con Alitalia e guida

la pingrande

MRO d’Europa

titech, il pit grande operatore
AMRO indipendente in Europa,

Medio Oriente e Africa, si di-
stingue per essere una icona di in-
novazione ed eccellenza nel campo
dell'aviazione. Fondata nel 1988 a
Napoli, Atitech oggi conta 1.500 di-
pendenti, dispone di due basi prin-
cipali, situate negli aeroporti di Na-
poli Capodichino e Roma Fiumicino
- dove ha rilevato I'attivita di manu-
tenzione di Alitalia - e offre servizi
completi per aeromobili commerciali
e militari con 21 basi in Italia e 11 al-
l'estero (tra queste: Roma, Napoli,
Buenos Aires, San Paolo, Osaka, Pa-
rigi, Francoforte, Monaco, Casablan-
cae Tunisi. Prossimamente & prevista
I'apertura della base di New York).
Al centro di questo successo italiano
c’¢ il presidente Gianni Lettieri -
fondatore della societa di investi-
mento Meridie che ha acquisito Ati-
tech nel 2009 - manager capace ed
eclettico, protagonista della scena
imprenditoriale italiana ed estera.
Lettieri ha saputo individuare oppor-
tunita e trasformarle in successi glo-
bali. Lasuavisione ha dato ad Atitech
laspinta propulsiva. "Inunanno ab-
biamo raddoppiato lanostra capacita,
passando da cinque a nove hangar e
da 18 a 29 baie dopo l'acquisizione
degli asset di Alitalia Maintenance
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nel 2022 — dichiara Lettieri -.
L'obiettivo finale & quello di creare
un grande centro di manutenzione
europeo nel centro-sud Italia, con
un'infrastruttura consolidata nel set-
tore aeronautico civile e militare per
ilnostro Paese”.

Atitech, in quanto pionieranell'ado-
zione di tecnologie avanzate nel set-
tore aerospaziale, investe costante-
mente in ricerca e sviluppo, attra-
verso I'implementazione di progetti
innovativi. L’Azienda ha avviato una
collaborazione con due importanti
centri universitari di Napoli, la Fe-
derico Il e la Parthenope. “La colla-
borazione con le Universita, al fine
di coinvolgere giovani talenti, ¢ es-
senziale perla promozione e crescita
del settore. Nell'ultimo periodo ab-
biamo stanziato un fondo di 5oomila
euro per i figli laureandi dei dipen-
denti. Un'altrainiziativa che curiamo
¢lamensasolidale perle famiglie bi-
sognose di alcuni quartieri di Napoli
attraverso cui sosteniamo i costi per
la preparazione e la distribuzione di
oltre 4.000 pasti caldi durante il pe-
riodo natalizio. E un nostro dovere
contribuire al benessere del territo-

rionel quale operiamo”, afferma Let-
tieri.

L'azienda & da sempre impegnata an-
che sul fronte della sostenibilita. Nel
2022 haavviatol'iter perla certifica-
zione ambientale ISO 14001 ehalan-
ciatoun piano di investimenti perun
nuovo impianto fotovoltaico da
1.200kWp e per il rimpiazzamento
deiveicoliaziendali diesel conveicoli
elettrici. "Non esiste crescita senza
responsabilitd. E una convinzione
profondamiae delle persone chela-
vorano conme. Fare impresaalivelli
di eccellenza non significa dimenti-
care che tutto cio che facciamo haun
impatto. Possiamo lavorare bene nel
presente, solo se il nostro sguardo &
proiettato versoil domani", conclude
il presidente Lettieri.
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